
 
 

 

ANEXO III 
ESTRUTURA DE PESSOAL VIGENTE 

 
Cargos Funcionais 

Carga Horária 
(semanal)  

Remuneração 
(R$) 

1.  
Agente de Serviços Gerais 
Insalubridade 

40h  
1.527,20 

190,80 

2.  Analista de Sistemas I  35h 6.353,00 

3.  Analista de Sistemas II 35h 3.850,00 

4.  Arquiteto e Urbanista 35h 6.916,00 

5.  Arquiteto e Urbanista 35h 6.916,00 

6.  Arquiteto e Urbanista 35h 6.916,00 

7.  Assessor Contábil e Controle Interno 21h 6.353,00 

8.  Assessor de Imprensa 35h 5.338,00 

9.  Assessor de Turismo 35h 3.230,00 

10.  Assessor Educacional I 35h 5.338,00 

11.  Assessor Educacional II 35h 3.345,00  

12.  
Assessor jurídico/Advogado 
(Gratificação por atribuição - CIS-AMAVI e CIM-AMAVI) 

20h 
5.843,00 
1.753,00 

13.  Assistente Social 30h 3.565,00 

14.  Auxiliar Administrativo I 37h30min 2.171,00 

15.  Auxiliar Administrativo II 20h 1.500,00 

16.  
Contador  
(Gratificação por atribuição - CIM-AMAVI) 

35h 
5.338,00 
1.068,00 

17.  Desenhista  35h 1.680,00 

18.  Desenhista de Página da Internet 35h 3.850,00 

19.  Desenhista Gráfico 35h 2.425,00  

20.  Desenhista Projetista 35h 3.288,00 

21.  Engenheiro Civil 35h 6.916,00 

22.  Engenheiro Civil 35h 6.916,00 

23.  Engenheiro Civil 35h 6.916,00 

24.  Engenheiro Civil 35h 6.916,00 

25.  Engenheiro Civil 35h 6.916,00 

26.  Engenheiro Sanitarista  35h 6.916,00 

27.  Psicólogo 35h 3.941,00 

28.  
Secretário Administrativo 
(Gratificação por atribuição - CIM-AMAVI) 

35h 
5.338,00 
1.068,00 

29.  
Secretário Executivo 
(Gratificação por atribuição - CIM-AMAVI) 

35h 
10.588,00 

2.118,00 

30.  Técnico em Cartografia 35h 3.850,00 

 

 
Servidores Municipais Cedidos 

Carga Horária 
(semanal)  

Ressarcimento 

31.  Assessor 28h  2.387,00 

 

 
Estagiários 

Carga Horária 
(semanal)  

Bolsa 

32.  Estagiário em Engenharia Civil 20h  680,00 

 


