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PORTARIA n° 05, de 16 de novembro de 2022

Nomeia Sandra Bezerra Loffi Petry para o cargo em
comissao de Gerente de Meio Ambiente vinculada a
Geréncia Tematica de Meio Ambiente e da outras
providéncias.

BENTO FRANCISCO SILVY, PRESIDENTE DO CONSO'RCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE E MULTIFINALITARIO DO ALTO VALE DO ITAJAI (CISAMAVI), no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a Resolugao CISAMAVI n° 05, de 17/03/2022,;

CONSIDERANDO o disposto na Clausula 9°, § 3° X e no item XVI do Anexo do Contrato de
Consorcio Publico;

CONSIDERANDO deliberagdo da Assembleia de Prefeitos realizada no dia 21 de julho de
2022 e a Resolugdo CISAMAVI n° 19, de 21 de julho de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Sandra Bezerra Loffi Petry para o cargo em comissdo de Gerente de Meio

Ambiente vinculada a Geréncia Tematica de Meio Ambiente, com as seguintes atribuigdes:

1. Administrar, gerenciar, planejar, coordenar e supervisionar as atividades de sua
competéncia, promovendo todos os atos financeiros e operacionais necessarios
para o desenvolvimento das atividades do consorcio publico;

L. Coordenar equipes de trabalho;

. Realizar reunides, orientacdes e auditorias;

\A Elaborar estudos, pesquisas e pareceres na sua area de atuacao;

V. Elaborar relatérios, compilar informagdes e elaborar pareceres nos assuntos
relacionados a sua area de atuacao;

VL. Pesquisar dados e proceder a estudos comparativos, bem como manter banco de
dados especificos, relativos ao setor de trabalho;

VIL. Analisar atos e fatos técnicos e administrativos, apresentando solugdes e
alternativas;

VIIL. Analisar, diagnosticar e avaliar programas, projetos e acdes relacionados a sua
area de atuacao;

1X. Editar normas e atos de natureza técnica ou administrativa;

X. Orientar a distribuicdo dos recursos humanos e materiais, tendo por objetivo a
otimizagdo e aprimoramento das atividades a serem desenvolvidas;

XI. Manifestar-se em processos que versem sobre assuntos de interesse do consércio
publico;

XII. Receber toda a documentagao oriunda de seus subordinados e encaminha-las,

decidindo as que forem de sua competéncia e opinando nas que dependem de
decisdes superiores;

XIil. Controlar os procedimentos técnicos e administrativos de movimentacdo de
pessoal;
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Distribuir os trabalhos, buscando atingir uma descentralizagao equilibrada e
responsavel que nao prejudique o cumprimento de planos e principios gerais da
administracdo publica, nem a hierarquia da mesma;

Manter atualizado material informativo de natureza técnica e administrativa,
diretamente relacionado com as atividades desenvolvidas pelo setor onde
desempenha suas atribuicées;

Acompanhar e avaliar o desempenho e a execugao das politicas e diretrizes de seu
setor;

Prestar assessoria e/ou consultoria relativas a assuntos de sua area de atuacao;
Autorizar e acompanhar o orcamento e sua execugao fisico-financeira;

Elaborar o desenvolvimento da técnica de planejamento administrativo e financeiro,
a fim de promover o seu aperfeicoamento;

Desenvolver projetos, objetivando racionalizar e informatizar as rotinas e os
procedimentos;

Elaborar fluxogramas, organogramas e graficos das informagodes;

Elaborar diretrizes para a organizagdao e modernizagdo das estruturas e
procedimentos administrativos,;

Fornecer subsidios técnicos para elaboracao de normas;

Emitir laudos e pareceres;

Participar da elaboracao e execucao de contratos e convénios;

Executar servicos de disseminagao de informacdes, conforme o perfil de interesse
do usuario, elaborando publicagdes correntes ou promovendo sua distribuicdo e
circulacao;

Fazer registros da legislagao pertinente as atividades do consorcio publico;
Executar outras atribuicdes compativeis com o cargo;

Auxiliar o Secretario Executivo em suas atribuigdes;

Zelar pelos interesses do consorcio publico, exercendo todas as competéncias que
Ihe forem outorgadas;

Participar de comissdes, assembleias, reunides e participar de camaras técnicas
quando determinado pelo superior hierarquico, seja secretariando ou
desempenhando outras atividades |he determinadas;

Participar de audiéncias publicas;

Elaborar relatoérios de prestacdo de contas;

Prestar esclarecimentos quando solicitado;

Conduzir veiculos de propriedade do consoércio publico, observada a legislacdo de
transito vigente, zelando pela manutencao e limpeza e elaborando relatérios sobre
a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;

Prestar servigos relativos as suas atribuicdes aos entes da federacdo consorciados,
inclusive in loco, bem como aos érgaos e entidades publicas a eles vinculados, e
aos consorcios publicos cooperados;

Executar outras atividades correlatas inerentes as atribuicdes regimentais do
consércio publico.

Art. 2° A nomeada recebera salario mensal equivalente a 14 (quatorze) Unidades de
Referéncia (UR) e exercera jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
submetendo-se ao regime de integral dedicagdo ao servigo, podendo ser convocada sempre
qgue houver interesse do CISAMAVI.
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Art. 3° Aplicam-se a presente nomeacgao as disposicoes do Contrato de Consoércio e do

Estatuto do CISAMAVI, bem como as demais normativas atinentes ao desempenho das
atribuicdes.

Art. 4° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua assinatura.

Rio do Sul ovembro de 2022.

Bento Francisco Silvy
Presidente do CISAMAVI
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