
CARACTERÍSTICAS DA INSTITUIÇÃO: 
 
 

 
Reunimos no início do ano letivo, com toda a equipe de trabalho do CEI 

onde fizemos uma análise da nossa Instituição e elaboramos metas para o ano letivo 
de 2008 (Planejamento Estratégico) que anexamos no PPP da instituição. 

 
A proposta do planejamento estratégico para o CEI Constantino Antônio 

Maximiano, se deu sob os seguintes objetivos: 
 AGILIZAR  DECISÕES; 

 MELHORAR A COMUNICAÇÃO;  

 AUMENTAR A CAPACIDADE GERENCIAL PARA TOMAR DECISÕES; 

 PROMOVER UMA CONSCIÊNCIA COLETIVA; 

 PROPORCIONAR UMA VISÃO DE CONJUNTO; 

 MAIOR DELEGAÇÃO DE FUNÇÕES;  

 DIRECIONAR UM ÚNICO CAMINHO PARA TODOS; 

 ORIENTAR PROGRAMAS DE QUALIDADE; 

 MELHORAR O RELACIONAMENTO DA ORGANIZAÇÃO COM SEU AMBIENTE 
INTERNO E EXTERNO; 
 

Nossa instituição usa como meio de avaliação das crianças o portfólio, onde 
todos estão envolvidos: professor, a criança e os pais. É um procedimento de 
avaliação que tem como objetivo acompanhar o processo de aprendizagem da 
criança onde serão anexadas as atividades, fotos e relatos durante todo o ano letivo. 
No portfólio existe um espaço para o  registro de acompanhamento feito pelo 
professor onde ele comenta como a criança se comporta socialmente, como utiliza 
sua fala para expressar-se, como participa das atividades e rotinas do Centro de 
Educação Infantil (CEI).Também possui um espaço no portfólio, para os pais 
registrarem o que perceberam de progresso da criança em casa, durante esse tempo 
que a criança freqüenta o CEI ou como é a criança em casa. 

Toda a Rede de Ensino de nosso município utilizam de um recurso 
oferecido pela Prefeitura Municipal – Descentralização Financeira, onde a APP tem 
autonomia de usar esse recurso conforme sua necessidade para compras de 
materiais de higiene, limpeza, didático, expediente e reforma, onde nossa equipe  se 
reuni  discuti e destina a melhor forma de utilizar esse recurso. 

Nossa equipe pedagógica reúne-se mensalmente para discutir e planejar 
estratégias que visem a maior qualidade de ensino. Nessas reuniões os professores 
trazem suas angústias e experiências para discussão, promovendo troca de idéias 
para solucionar dificuldades do dia-a-dia e planejar estrategicamente atividades que 
englobam todo o segmento escolar. 

Nossa merendeira e servente também nos ajudam  e participam dos 
eventos durante o ano e na manutenção do patrimônio, dando suas opiniões e idéias 
em prol da qualidade em todos os segmentos da unidade de ensino. 

Os pais do CEI Constantino Antônio Maximiano, são participativos nos 
ajudando quando solicitados, ajudam também dando suas idéias, objetivando um  
melhor atendimento às crianças.  

 


